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Les valeurs de notre école 

 

la coopération,                  la persévérance,              le leadership positif, 

l’engagement et l’autonomie. 

 



  
                                                                                                

 
MESSAGE DE LA PRÉSIDENCE 

Je suis honorée de vous présenter le bilan annuel du conseil d'établissement de 
l'école du Ruisseau pour l'année 2022-2023. En tant que présidente du conseil, je 
tiens à remercier tous les membres du conseil, les enseignants, le personnel de 
soutien de l'école, les parents et les élèves pour leur engagement continu envers 
notre école. 

Notre conseil d'établissement a travaillé ardemment au cours de l'année écoulée 
pour soutenir la mission de l'école du Ruisseau, qui est de fournir une éducation de 
qualité dans un environnement inclusif et stimulant. 

Nous avons collaboré avec la direction de l'école pour élaborer et mettre en œuvre 
des stratégies visant à améliorer la qualité de l'éducation dispensée à nos élèves. 
Nous avons encouragé la participation active des parents et de la communauté dans 
la vie de l'école. De nombreuses collecte de fonds ont été faites afin d’améliorer 
l’environnement des élèves et leur permettent de vivre des activités amusantes. 
Nous avons travaillé à créer un environnement inclusif où chaque élève se sent 
valorisé et respecté. Des programmes d'intervention précoce ont été mis en place 
pour aider les élèves en difficulté, et nous avons soutenu des initiatives visant à 
promouvoir la diversité et l'inclusion à l'école. 

Le conseil a examiné attentivement les finances de l'école et a veillé à une gestion 
financière responsable. 

Je tiens à remercier tous les membres du conseil pour leur dévouement et leur 
engagement tout au long de l'année. Notre travail collectif a eu un impact positif sur 
la vie de nos élèves et de notre communauté scolaire. 

Je souhaite également exprimer ma gratitude envers personnel enseignant et le 
personnel de soutien de l'école du Ruisseau pour leur dévouement inlassable envers 
nos élèves. Votre travail acharné et votre passion pour l'enseignement font de notre 
école un endroit exceptionnel pour apprendre et grandir. 

Un chaleureux merci aussi aux membres de l’OPP et aux parents bénévoles qui se 
sont impliqués tout au long de l’année scolaire. 

En conclusion, je suis fière de ce que notre conseil d'établissement a accompli au 
cours de l'année. Nous restons déterminés à soutenir notre école dans sa quête 
d'excellence éducative et à travailler ensemble pour le bien-être de nos élèves. 

Caroline Rondeau 
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1. Présentation du conseil d’établissement   

1.1 Liste des membres du conseil d’établissement 
 

 

Nom et prénom Titre 
                                                                                                     (ex. : parent, personnel 

scolaire et fonction au conseil) 
Rondeau, Caroline Parent , présidente, 2021-2023 
Trépanier-Dorais, Mélissa Parent, membre 2021-2023 
Dorion, Maryse Parent, membre 2022-2024 
Daviau, Sophie Parent, vice-présidente, 2022-2024 
Vallée-Cardinal, Cindy Parent, membre 2022-2024 
D’Aoust, Véronique Parent – substitut, 2022-2023 
Beaulieu, Michel Enseignant, 2022-2023 
Gaulin-Renaud, Christine Membre personnel de soutien et service 

de garde, secrétaire 2022-2023 
Wiels, Séverine Enseignante, 2022-2023 
Brazeau, Renée-Pier Enseignante -substitut, 2022-2023 

 

 

2. Bilan des activités du conseil d’établissement   

2.1 Calendrier des séances du conseil d’établissement 
 

 

Date Type de séance 
(jour-mois-année)                                                                                 préciser : ordinaire, extraordinaire, sous-comité, etc. 

13 septembre 2022 ordinaire 
27 septembre 2022 ordinaire 

    6 décembre 2022 ordinaire 
  24 janvier 2023 ordinaire 
  16 mai 2023 ordinaire 
  13 juin 2023 ordinaire 

 

 

 

 

 

 



  
                                                                                                

2.2 Activités réalisées et décisions prises 
 

Sujets traités 
Dates 

(Mois-année) 

Actions réalisées 
(Ex. : adopté, approuvé, 
consultation effectuée, 
actualisation, etc.) 

Commentaires 

(Précision, collaborateurs, ne 
s’applique pas, etc.) 

Pouvoirs généraux 

Adoption du projet éducatif1 Septembre 
2022 

Actualisation du projet éducatif  

Adoption du plan de lutte contre 
l’intimidation et la violence 

Décembre 2022 Adoption et actualisation  

Approbation des règles de conduite et 
des mesures de sécurité (ou règles de 
fonctionnement pour les centres) 

Juin 2023 Approbation  

Approbation des contributions 
financières exigées 

Septembre 
2022 
Mars 2023 

Approbation 
Approbation 

Frais dineurs école 
Photos 2023-2024 

Établissement des principes 
d’encadrement des coûts des documents 
dans lesquels l’élève écrit, dessine ou 
découpe 

Mai 2023  Présentation des critères retenus 

Approbation de la liste du matériel 
d’usage personnel 

Mai 2023 Approbation  

Adoption des règles de fonctionnement 
des services de garde 

Juin 2023 Adoption de la régie interne  

Avis auprès de la direction 
d’établissement (pouvoir d’initiative) ou 
du centre de services scolaire 

  Ne s’applique pas 

Formation de comités (ex. : sous-comité 
sur un sujet en particulier) 

Septembre 
2022 

 Formation de l’OPP 

Consultation sur la modification ou la 
révocation de l’acte d’établissement 

  Ne s’applique pas 

Consultation sur les critères de sélection 
de la direction 

Décembre 2022  
Complétion d’un questionnaire 
confidentiel 

Information aux parents et à la 
communauté des services éducatifs 
offerts et de leur qualité 

  Ne s’applique pas 

Transmission de documents à l’intention 
des parents 

  Ne s’applique pas 

Pouvoirs liés aux services éducatifs 

Approbation des modalités d’application 
du régime pédagogique 

Décembre 2022 
 
Mars 2023 

Approbation des normes et 
modalités d’évaluation 
 

Approbation du temps réparti par 
matière 

 

 

Consultation sur le choix des manuels 
scolaires et du matériel didactique, et des 
modalités de communication ayant pour 
but de renseigner les parents sur le 
cheminement scolaire de leur enfant 

  Ne s’applique pas 

Approbation de l’orientation générale en 
vue de l’enrichissement ou de 
l’adaptation des objectifs et contenus des 
programmes d’études 

  Ne s’applique pas 

Approbation des conditions et modalités 
de l’intégration des activités ou contenus 
prescrits par le ministre (ex. : éducation à 
la sexualité) 

Mars 2023 Approbation tel que présenté  

                                                           
1 D’autres pouvoirs sont également indiqués dans la LIP et le conseil d’établissement pourrait le mentionner dans la colonne des 

actions à réaliser. 



  
                                                                                                

Approbation du temps alloué à chaque 
matière (grilles-matières) 

Mars 2023 Approbation tel que présenté  

Approbation des activités éducatives 
nécessitant un changement (hors-horaire 
ou hors-école) 

Tout au long de 
l’année 

Approbation des sorties des 
élèves culturelles, sportives et 
récréatives 

 

Approbation de la mise en œuvre des 
programmes de services 
complémentaires et particuliers (ou 
d’éducation populaire pour les centres) 

Septembre 
2022 

Approbation  

Consultation des parents Mai 2023 
Consultation sur le PEVR 2023-
2028 

 

Consultation obligatoire des élèves ou 
d’un groupe d’élèves 

Mai 2023 
Consultation sur le PEVR 2023-
2028 

 

Pouvoirs liés aux services extrascolaires 

Organisation des services extrascolaires 
(ex. : activités parascolaires) 

  Ne s’applique pas 

Conclusion de contrats avec une 
personne ou un organisme 

  Ne s’applique pas 

Pouvoirs liés aux ressources financières et matérielles 

Approbation concernant l’utilisation des 
locaux et immeubles mis à la disposition 
de l’établissement 

Mars 2023 Approbation tel que présenté  

Sollicitation ou réception de sommes 
d’argent (fonds à destination spéciale) 

Tout au long de 
l’année 

Activités de financement pour les 
activités et la cour d’école 

 

Adoption du budget annuel de 
l’établissement 

Juin 2023 
Adoption du budget initial 2023-
2024 

 

Autres activités réalisées (ex. : consultations, informations, projets spéciaux, etc.) 

    

    

 

 
 
 

 

 

 

 

 

  
 
 
 

 

 


